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Gliwice, 23.03.2010

ZAPYTANIE OFERTOWE

Opis przedmiotu
w zwigzku z realizowanym przez Biuro Bezpieczeristwa Pracy z O$rodkiem Szkolenia

Zawodowego, Zdzistaw Szpargata projektem:

~Pracownik dziatu kadr i pfac na miare potrzeb XXI wieku”,
w ktdrym planowane jest objecie wsparciem 200 BO, prosze o ziozenie oferty
cenowej na realizacje nastepujacego zadania w przedmiotowym projekcie:

Nr - Ilosé
: Tresc Uwagi
zadania egzemplarzy

Zakup podrecznika , Microsoft Office Excel 2003
krok po kroku” autor Cuirtis Frye wersja 200
polskojezyczna.

2. Zakup podrecznika ,Pracownicy - praktyczny
poradnik dla pracodawcy” wyd. trzecie. Autor.
Danuta Miodzikowska i Bjorn Lunden oraz 200+200
~Kodeks Pracy” wydanie 2010 wydawca: Osrodek
Szkolenia Panstwowej Inspekcji Pracy Wroctaw.

3. Zakup podrecznika "Bezpieczenstwo, higiena
pracy i ergonomia w pracy biurowej" Zygmunt 200
Wieczorek 2010r, wydawca: Osrodek Szkolenia
Paristwowej Inspekcji Pracy Wroctaw.

4, Zakup podrecznika ,Pierwsza pomoc w nagtych
wypadkach” Grzegorz Gatuszka wydawnictwol
Tarbonus oraz ,Podstawowe zabiegi rescytacyinel 200+200
i automatyczna defibrylacja zewnetrzna” wyd.
2006 wydawnictwo: Polska Rada Resuscytacji
wersja polskojezyczna. il
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Wszystkie zadania przyjete przez Wykonawce bedg zrealizowane pomigdzy
01.04.2010 a 31.04.2010.

Kryteria oceny oferty:
100 % taczny koszt (brutto) zakupy wszystkich podrecznikdw

Sposéb wyliczania ceny oferty:
Zad. 1 Cena jednostkowa x 200 szt

Zad. 2. Cena jednostkowa x 200 szt + cena jednostkowa x 200 szt
Zad. 3 Cena jednostkowa x 200 szt
Zad. 4. Cena jednostkowa x 200 szt + cena jednostkowa x 200 szt

taczna zsumowana warto$¢ wszystkich pozycji, tj. od zadania 1 do zadania 4
wigcznie bedzie stanowita fgczng wartos¢ przedmiotu zamoéwienia dla danej oferty.
Za najkorzystniejszg oferte zamawiajacy uzna oferte, ktoéra uzyska najnizsza cene
brutto wynikajacg z zsumowania zadan od 1 do 4 wigcznie. Oferta musi by¢ ztozona
na zadania od 1 do 4 tigcznie. Oferta ziozona na cze$¢ zadan nie bedzie
rozpatrywana.

Termin skiadania ofert:

Ostateczny termin sktadania oferty uptywa w dniu 30.03.2010 o godzinie 15.00.
Oferta powinna zostaé ztozona w formie pisemnej lub dostarczona drogg pocztowq
do siedziby Biura Projektu ul. Studzienna 3, pok. 1205, 44-100 Gliwice przed
uptywem terminu sktadania ofert.

Oferta powinna by¢ ztozona w zaklejonej kopercie z adresem zamawiajgcego oraz
adresem wykonawcy, nazwg projektu: ,Pracownik dziatu kadr i ptac na miare XXI
wieku” oraz dopiskiem ,oferta podreczniki”

Zaréwno w przypadku wystania oferty jak i jej ztozenia osobiscie decyduje data i
godzina wptyniecia oferty pod wyzej wymieniony adres zamawiajgcego; Wykona
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sktadajacy oferte osobiscie maja prawo zazadal pisemnego potwierdzenia jej
ztozenia.

Dopuszcza sie ztozenie oferty faksem na nr 32 238-89-21.

W przypadku oferty faksem ryzyko niedotarcia lub opdznienia dotarcia oferty obcigza
wytacznie Wykonawce; w sprawach spornych dotyczacych faktu i momentu
wptyniecia oferty wystanej e-mailem lub faksem zamawiajacy nie bedzie uwzgledniat
zadnych potwierdzen wysyiki sktadanych ze strony Wykonawcy.

Uniewaznienie postepowania

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania jezeli:

- W wyznaczonym czasie nie wptynie zadna oferta,

- catkowita cena najnizszej oferty bedzie przekraczaé kwote jakg przeznaczono na
realizacje ww. opisanego zamdwienia.

UWAGA:

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odrzucenia oferty o cenie razaco niskiej,
niewspétmiernej do $rednich cen rynkowych.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od podpisania umowy i
uniewaznienia wyboru wykonawcy jesli wytoniony wykonawca uchyli sie od
podpisania umowy na realizacje przedmiotowych zadahn w ciggu 2 tygodni od
poinformowania go o wyborze, lub jesli odmdwi okazania dokumentdw zwigzanych z
przedmiotowym zapytaniem ofertowym.

Przedmiotowy wybér wykonawcy odbywa sie zgodnie z Zasada Konkurencyjno$ci
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Informacji na temat przedmiotowego zaméwienia udziela sig pod numerem telefonu
32 238-89-21 w dni robocze w godz. od 9.00 do 13.00.

Z powazanig¢m
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